Реализация компетентностного подхода в урочной деятельности через компетентностно – ориентированные задания (КОЗ) 

                                                       Н. Н. Житкова 
учитель начальных классов 
                                                         МАОУ «СОШ №18»

г. Сыктывкар

        Практическая работа:
- Какие задания предлагаете для себя и своих коллег?

- Предлагаю разделить задания на карточках на две группы:

- Кирилл решил узнать, как образуется торф. В какой из перечисленных ниже статей он, вероятнее всего, сможет найти необходимую информацию. Отметь свой ответ [X].

□ Использование топлива людьми

□ Где живет сфагнум?

□ Топливо из болота

□ Что образуется на месте болота 

-- Как разобрать слово по составу?

- В 5 стаканов помещается 900мл сока. Сколько мл сока необходимо, чтобы наполнить 25 стаканов?

- Вычислите площадь фасада здания, если его длина 30м и высота 90дм.

- Определите, сколько раз Вам придётся вскипятить двухлитровый чайник, чтобы напоить чаем весь свой класс из 25 человек. Емкость стакана – 180 мл. 
- Ты – программист, который создает  учебные программы. Для создания новой компьютерной программы по русскому языку, тебе необходимо составить алгоритм «Как разобрать слово по составу». 

Действия:

1. Выдели окончание

2. Выдели суффикс

3. Отметь приставку

4. Обозначь основу

5. Выдели корень

В какой  последовательности  ты занесешь предложенные действия в свою программу? Отметь [X] .

Ответ

□ 1, 4, 5, 2, 3

□ 4, 5, 1, 3, 2

□ 5, 4, 3, 2, 1

□ 1, 2, 3, 4, 5

- Как образуется торф?
Чем же отличаются задания? (Назначением)
1.Знаниевые (обозначены курсивом)

2.Практико – ориентированные (полужирное начертание). 

- Какие задания вызывают наибольший интерес?

Умение применить накопленные знания в практической деятельности и повседневной жизни, - это компетентность, то задания предназначенные для реализации данной цели, -  компетентностно-ориентированные. 

Назначение компетентностно - ориентированных заданий – «окунуть» учащихся в решение «жизненной» задачи.  
В чем их преимущество? Компетентностно-ориентированные задания (КОЗ) помогают сохранить мотивацию к обучению, способствуют  развитию познавательных и коммуникативных способностей.  Развитие познавательных и коммуникативных способностей учащихся -  является важнейшей составляющей любого образовательного процесса в условиях ФГОС. Умение обработать и систематизировать полученную информацию, создать письменный документ любой структуры, вести диалог – неоценимые качества современного человека.
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Анализ многих действующих учебников показывает, что подавляющее большинство заданий, размещённых в них, – это учебные задания и текстовые задачи. Заданий другого типа представлено крайне мало. 

Как узнать компетентностно-ориентированное задание? Очень просто! 
· Во-первых, это деятельностное задание; 

· Во-вторых, оно моделирует практическую, жизненную ситуацию; 

· В третьих, оно строится на актуальном для учащихся материале; 

· В-четвёртых, его структура задаётся следующими элементами: 
стимул – задачная формулировка – источник информации – инструмент проверки. 
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      - Стимул создает контекст задания и мотивирует на его выполнение.  

    -  Задачная формулировка представляет собой планирование деятельности   обучающегося
· Источник информации ориентирует ученика на работу либо по конкретному произведению, либо позволяет ему обратиться к статьям в СМИ. Кроме текстовой информации могут быть сведения в виде таблицы, графика, схемы, даже музыки. 
· Инструмент проверки  задаёт способы и критерии оценивания результата 
· Формы отчёта: таблица, рисунки, памятки, руководства. (Подобное многообразие отчётности зависит от формулировки задания).

Практическая работа: Рассмотрим наличие данных структурных элементов в предлагаемых КОЗах.

       
Зная структуру компетентностно-ориентированных заданий, можно переформулировать любые вопросы учебника. Покажем это на конкретных примерах.

Дан текст задания. Какой структурный элемент в нём опущен?

«Посчитайте и запишите в ответе массу портфеля (вместе с содержимым) второклассника, если в нём находятся: 4 учебника массой по 600 граммов, 8 тетрадок массой по 150 граммов, прочие принадлежности общей массой полтора килограмма. Масса самого портфеля – 1 кг. За правильный ответ даётся 2 балла, за неправильный – 0 баллов»

Выберите один ответ. 
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	Задачная формулировка 
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	Стимул 
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	Опущено несколько структурных элементов 
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	Инструмент оценивания 
	


Требования к структурным элементам КОЗ: 
Стимул - стимул должен: 

· быть кратким (не более трёх предложений); 

· НЕ отвлекать учащегося от содержания задания. 
Задачная формулировка - понимается однозначно, четко соотносится с модельным ответом \ шкалой, соответствует возрасту учащегося, интересна учащемуся. [ Мы не можем проверять то, что не требовали в задачной формулировке. Мы обязаны проверять то, что предписывали в задачной формулировке] 
Типичные ошибки в задачных формулировках:
· Наличие отрицаний в формулировках. 

· Отсутствие указания на деятельность, которую следует выполнить. 

· Наличие глаголов, ориентирующих на устный ответ. 

· Использование формы представления результата, незнакомой учащимся. 
Источник информации - содержит информацию, необходимую для успешной деятельности учащегося по выполнению задания [Необходим и достаточен для выполнения заданной деятельности, интересен, соответствует возрасту учащихся]. На одном источнике (наборе источников) может строиться несколько заданий. Учащийся не должен быть знаком с источником до выполнения задания. 
Бланк (необязательный элемент) - задает структуру предъявления учащимся результата своей деятельности по выполнению задания. 
Инструмент проверки – определяет количество баллов за каждый этап деятельности и общий итог в зависимости от сложности учебного материала, дополнительных видов деятельности. 
Инструментом проверки может быть: 
· Ключ - используется для тестовых заданий закрытого типа. 

· Модельный ответ – обычно используется для открытых тестовых заданий с кратким ответом. 

· Аналитическая шкала - используется для открытых тестовых заданий с развёрнутым ответом. 

· Бланк наблюдений за групповой работой – используется для оценки вклада каждого участника в групповой продукт и эффективности деятельности всей группы в целом. 
Ключ – предлагает выбор из нескольких вариантов ответа, из которых правильным является один или более одного (множественный выбор). 

Специфика открытых тестовых заданий состоит в том, что их относительно легко формулировать и очень трудно оценивать. Открытые вопросы, даже те, которые требуют только кратких ответов, вызывают такое широкое разнообразие ответов, что практически невозможно описать их все. 
Модельный ответ - для открытых вопросов обычно состоит из следующих элементов : 

• пример формулировки правильного ответа, 

• другие формулировки правильного ответа, 

• примеры ответов, которые частично верны, 

• подсчет баллов (содержит указание количества баллов за верный или частично верный ответ). 

Модельный ответ должен позволять оценить выполнение всех действий, обозначенных в задачной формулировке. 
      Практическое задание: переформулировать знаниевые задания в компетентностно – ориентированные по схеме: стимул – задачная формулировка – источник информации – инструмент проверки.
	-- Как разобрать слово по составу?


	Характеристика задания:
Класс: 3
Тема: Разбор слова по составу (Полякова А.В. Русский язык. Система Л.В.Занкова)
Ключевая компетентность: коммуникативная

Аспект: письменная коммуникация

Уровень: 1

Сложность задания: 3

Текст задания

Ты – программист, который создает  учебные программы. Для создания новой компьютерной программы по русскому языку, тебе необходимо составить алгоритм «Как разобрать слово по составу». 

Действия:

1. Выдели окончание

2. Выдели суффикс

3. Отметь приставку

4. Обозначь основу

5. Выдели корень

В какой  последовательности  ты занесешь предложенные действия в свою программу? Отметь [X] .

Ответ

□ 1, 4, 5, 2, 3

□ 4, 5, 1, 3, 2

□ 5, 4, 3, 2, 1

□ 1, 2, 3, 4, 5

Инструмент проверки (ключ)

1 балл – ответ «1, 4, 5, 2, 3»

0 баллов – другой ответ.




	- Вычислите площадь и периметр фасада здания, если его длина 30м и высота 90дм.


	Математика. 4 класс. Тема «Площадь многоугольников»

Характеристика задания : 

Ключевая компетентность: информационная

Аспект: Извлечение информации (первичное извлечение)

Уровень:1 

Хватит  ли 12 тыс. рублей, чтобы оплатить  строительной фирме за побелку фасада здания длиной 30м и высотой 90дм, если побелка стоит 120руб за 1кв.м? Ответ обоснуй письменными вычислениями.

Инструмент проверки (ключ): 

2балл -  нет, не хватит, т.к. необходимо 12400 руб

1 балл – нет, не хватит

0 баллов – другие варианты ответов. 




	Подпишите основные формы рельефа республики Коми.


	Предмет: Окружающий мир

Класс: 2 (Н.Я. Дмитриева, А.Н. Казаков. Окружающий мир. Система Л.В. Занкова)

Тема: Красота и разнообразие рельефа России.

Ключевая компетентность: Информационная
Аспект:  Планирование информационного поиска
Уровень: I
Сложность задания: 1

Текст задания:

Два одноклассника поспорили, какие источники информации необходимы для выполнения следующего задания:
"Выбери из указанных необходимый источник  (карта "Природные зоны России",  комплексная карта России, физическая карта республики Коми) для занесения разнообразия форм рельефа республики Коми  на контурную карту". Твой ответ?  

Ответ:______________________________


Инструмент проверки: (ключ): 
1 балл - выбрана физическая карта республики Коми
0 баллов - не названы источники или названы неправильно 




Система работы по решению КОЗ способствует тому, что ученик осознает постановку самой задачи, оценивает новый опыт, контролирует эффективность собственных действий.
Литература:
- Методическая лаборатория: «Разработка компетентностно-ориентированных заданий по учебным предметам»  // АНО «Центр Развития Молодежи»,  г. Екатеринбург.
